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RESOLUCION 3635 DE 2015
(Diciembre 4)

Por medio del cual se modifican unos Actos Administrativos en el Municipio de Medellin

LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y SERVICIO A LA CIUDADANIA

En ejercicio de sus facultades legales, especialmente las
conferidas en el articulo 315 de la Constitucion Politica, el
articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el Decreto Nacional
1083 de 2015, la Ley 909 de 2004 y sus Decretos
reglamentarios y los Decretos Municipales 883 y 912 de
2015,y

CONSIDERANDO:

Que la Administracion Municipal tiene una Planta Global de
Empleos, de acuerdo con lo definido en el articulo 115 de
la Ley 489 de 1998, en concordancia con el articulo 209 de
la Constitucion Politica.

Que la condicidon de planta global que caracteriza la
estructura de empleos de la Administracion Municipal,
permite realizar traslados en forma horizontal, respetando
su perfil, asignacién salarial y la esencia de las funciones
del empleo objeto a trasladar, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 2.2.5.9.2. y 2.2.5.9.3. del Decreto Nacional
1083 de 2015.

Que es funcion del nominador ubicar los cargos en las
distintas dependencias de la organizacion, de conformidad
con la estructura organica, las necesidades del servicio y
los planes y programas que se deban ejecutar.

Que el articulo 19 de la Ley 909 de 2004, “Por la cual
se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones”, trata de la estructura del empleo publico,
definiéndolo como el conjunto de funciones, tareas y
responsabilidades que se asignan a una persona y las
competencias requeridas para llevarlas a cabo, con el
propdsito de satisfacer los Planes de Desarrollo y los fines
del Estado.

Quelos articulos 2.2.5.9.2.y2.2.5.9.3. del Decreto Nacional
1083 de 2015, expresan que un traslado se puede realizar
por necesidad del servicio, siempre que ello no implique
condiciones menos favorables para el empleado y se trate
de empleos con funciones afines, de la misma categoria y
con requisitos minimos similares. Asi mismo, el traslado se
podra hacer por necesidad del servicio, siempre que ello no
impliqgue condiciones menos favorables para el empleado
o0 cuando sea solicitado por los servidores interesados,
siempre que el movimiento no cause perjuicios al servicio.

Que el articulo 2.2.12.1. del Decreto 1083 de 2015,
“‘Reformas de las plantas de empleos”, expresa que la
modificacién de la Planta de Empleos debe fundamentarse
en necesidades del servicio o en razones de Modernizacién

de la Administracion, y con base, entre otros, en los
siguientes aspectos: Literal 2: Cambios en la misién y
objeto social o en las funciones generales de la Entidad,
Literal 3: Traslado de funciones o competencias de un
organismo a otro., 4: Supresiéon fusidon o creacién de
dependencias o modificacion de sus funciones, Literal 5:
Mejoramiento o introduccion de procesos, produccion de
bienes o prestacion de servicios y Literal 10: Mejoramiento
de los niveles de eficiencia, eficacia y economia de la
Entidad.

Que mediante el Decreto 883 de junio 3 de 2015, se
adecua la Estructura de la Administracion Municipal de
Medellin, las funciones de sus organismos, dependencias
y entidades descentralizadas, se modifican unas entidades
descentralizadas y se dictan otras disposiciones.

Que mediante el Decreto 912 de junio 5 de 2015, se
delegd en la Secretaria de Gestion Humana y Servicio
a la Ciudadania la administraciéon y control de la planta
global de empleos del sector central, la organizacién con
caracter permanente o transitorio de las unidades, equipos
y grupos internos de trabajo y la redistribucién del personal
del Municipio de Medellin del nivel central, con el fin de
atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia
y eficiencia, los objetivos, politicas y programas de las
dependencias centrales.

Que con el proceso de implementacion de la optimizacion
a la modernizacidon, se expidieron entre otras, las
Resoluciones 2017, 2021, 2022, 2043, 2046, 2061, 2062,
2063, 2064, 2067, 2068, 2069 y 2098 de julio de 2015,
mediante las cuales se conformaron las plantas de empleos
de las Secretarias de Salud, Hacienda, Las Mujeres,
Gobierno y Derechos Humanos, Privada, Infraestructura
Fisica, Seguridad, Departamento Administrativo de Gestion
del Riesgo de Desastres, Cultura Ciudadana, Inclusion
Social y Familia, Medio ambiente, Educacion y Hacienda,
respectivamente.

Que mediante Resolucion 2066 de 2015, se adopto
la Planta de Empleos de la Secretaria General y se
trasladaron de las dependencias en mencion para esa
Secretaria, varias plazas de empleos cuyo perfil contempla
la formacion disciplinar en Derecho, a fin de fortalecer el
direccionamiento juridico de la entidad.

Que como consecuencia de lo anterior, los servidores que
fueron trasladados para la Secretaria General no fueron
incluidos en las plantas de empleos de las Secretarias de
origen.

Que no obstante lo anterior y teniendo en cuenta que se
viene adelantando el proceso de implementacion de la
nueva estructura de la Administracién Municipal, en el
que es necesario aprovechar el conocimiento y experticia
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de los servidores en sus respectivos procesos, se evalud
nuevamente la necesidad del servicio en cuanto al apoyo
que debe brindarse al proceso de Gestion Juridica, y se
determind no realizar la notificacion de la Resolucion 2066
de 2015 a los servidores que serian trasladados.

Que en el Articulo 1° de la Resolucion 3218 del 11 de
noviembre de 2015, se derogd la Resolucion 2066
de 2015, mediante la cual se realiz6 el traslado de
varias plazas de empleos del nivel profesional con sus
respectivos servidores, de las Secretarias de Salud,
Hacienda, Las Mujeres, Gobierno y Derechos Humanos,
Privada, Infraestructura Fisica, Seguridad, Departamento
Administrativo de Gestidn del Riesgo de Desastres, Cultura
Ciudadana, Inclusion Social y Familia, Medio ambiente,
Educacién y Hacienda para la Secretaria General.

Que en virtud de dicha derogatoria, se hace necesario
asignar los empleos y servidores que no haran parte
de la Secretaria General en las dependencias a donde
pertenecian antes de que entrara en vigencia la Resolucion
2066 de 2015.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°: Modificar la Resolucion 2017 de 2015
mediante la cual se conformé la planta de empleos de la
Secretaria de Salud, en el sentido de que los siguientes
empleos con sus respectivos servidores hacen parte de
dicha Secretaria, asi:

No. | Posicion | Cédula |Apellidos y Nombres godlgo el e Tipo Vinculacion |Estado| Subsecretaria
mpleo Empleo
MARTINEZ PROFESIONAL - SUBSECRETARIA
1 | 2012219 | 98461042 CHAVARRIAGA 21902036 UNIVERSITARIO PROVISIONALIDAD | Titular DE SALUD
OSCAR ARLEY PUBLICA
SUBSECRETARIA
SANCHEZ GOMEZ PROFESIONAL ) ADMINISTRATIVA
2 | 2012283 | 39443412 LUZ STELLA 21902036 UNIVERSITARIO CARRERAADTIVA. | Titular Y FINANCIERA
DE SALUD

Articulo 2°: Modificar la Resolucién 2021 de 2015, por medio de la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
de Juventud, en el sentido de que el siguiente empleo con su respectivo servidor hace parte de dicha Secretaria, asi:

Codigo | Nombre del Unidad
No. | Posicion | Cédula | Apellidos y Nombres g Tipo Vinculacion |Estado| Organizativa -
Empleo Empleo .
Subsecretaria
UNIDAD
MESA GUZMAN PROFESIONAL ) ADMINISTRATIVA
1 | 2016178 | 8,013,486 RODRIGO ALFONSO 21902036 UNIVERSITARIO PROVISIONALIDAD | Titular _ SECRETARIA
DE LA JUVENTUD

Articulo 3°: Modificar la Resolucion 2022 de 2015, por medio de la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
de las Mujeres, en el sentido de que el siguiente empleo con su respectivo servidor hace parte de dicha Secretaria, asi:

No. | Posicion| Cédula |Apellidos y Nombres Codigo IO CL] - Tlpo” Estado SaltEe Organlza'tlva )
Empleo Empleo Vinculacion Subsecretaria
EQUIPO DE APOYO
VALENCIA HINCAPIE PROFESIONAL | CARRERA ADMINISTRATIVO -
112016399 | 98537290 | * | isaLerTo | 21992133 | yniversITARIO | ADTIVA, | ENcargo SECRETARIA
DE LAS MUJERES

Articulo 4°: Modificar la Resolucién 2043 de 2015, por medio de la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
de Gobierno y Derechos Humanos, en el sentido de que los siguientes empleos con sus respectivos servidores hacen

parte de dicha Secretaria, asi:

7 Codigo
Cédula Empleo

No. | Posicion Apellidos y Nombres

Nombre del Tipo
Empleo

Unidad Organizativa -

Estado Subsecretaria

Vinculacion

MESA RUBIANO

1 | 2013501 | 71668226 | AN GUILLERMO

22203021

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

UNIDAD DE
PREVENCION,
PROTECCION Y
PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS
- SUBSECRETARIA DE
DERECHOS HUMANOS

CARRERA

ADTIVA. Titular
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. ., . . Codigo Nombre del Tipo Unidad Organizativa -
No. | Posicion| Cédula |Apellidos y Nombres Empleo Empleo Vinculacién Estado Subsecretaria
UNIDAD DE
PREVENCION,
PROTECCION Y
RENDON ARIAS PROFESIONAL | CARRERA .
1 | 2013501 | 32541992 22203021 Encargo PROMOCION DE
FABIOLA ESTELA ESPECIALIZADO | ADTIVA. DERECHOS HUMANOS
- SUBSECRETARIA DE
DERECHOS HUMANOS
GALLEGO SUBSECRETARIA DE
2 2016270 | 71747884 RODRIGUEZ 21902036 UPI\?\?EFEig:g,AI\\IQIE) C:‘gﬁ\sEA Encargo| GOBIERNO LOCALY
VICTOR HUGO ) CONVIVENCIA

Articulo 5°: Modificar la Resolucion 2046 de 2015, por medio de la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
Privada, en el sentido en que el siguiente empleo con su respectivo servidor hace parte de dicha Secretaria, asi:

Codigo Nombre del Tipo SIEEe
No. |Posicion| Cédula | Apellidos y Nombres . .. Estado |Organizativa -
Empleo Empleo Vinculacion .
Subsecretaria
PINZON MUNOZ PROFESIONAL | CARRERA | COMiSiON | or ~pETARIA

1 2012013 | 32209279 | \\mira coLomBIA | 21902036 | \IVERSITARIO | ADTIVA. Eztggg PRIVADA
RESTREPO ZULUAGA PROFESIONAL | CARRERA SECRETARIA

2012013 | 43261135 | o\ \DRA VERONICA | 21902036 | j\IVERSITARIO | ADTIVA. | ENC@M90 |~ opivaDA

Articulo 6°: Modificar la Resolucion 2061 de 2015, mediante la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, en el sentido de que los siguientes empleos con sus respectivos servidores hacen parte de dicha
Secretaria, asi:

No. |Posicién| Cédula Apellidos y Bl || REEReR) | o reeaen | Eame | s GRS
Nombres Empleo Empleo - Subsecretaria
SECRETARIA DE
RESTREPO RIVAS PROFESIONAL )
2004879 | 71,626,060 LUIS FERNANDO 21902036 UNIVERSITARIO CARRERAADTIVA. | Titular INFRAI?:SI;'ELACTURA
1
RESTREPO PROFESIONAL SECRETARIA DE
2004879 | 71,876,496 | JARAMILLO OSCAR | 21902036 UNIVERSITARIO CARRERAADTIVA. | Encargo | INFRAESTRUCTURA
EDILBERTO FISICA
N SECRETARIA DE
AGUILAR MUNOZ PROFESIONAL )
2 | 2012037 | 71,656,805 JOHNY 21902036 UNIVERSITARIO CARRERAADTIVA. | Titular INFRAI?:SI;'ELACTURA
SUBSECRETARIA
DE CONSTRUCCION
RIVERA ZAPATA PROFESIONAL Y MANTENIMIENTO
3 | 2016591 | 98,580,846 ROBERT ALIRIO 21902036 UNIVERSITARIO CARRERAADTIVA. | Encargo DE LA
INFRAESTRUCTURA
FISICA
SUBSECRETARIA
DE PLANEACION
4 | 2016588 | 43,265,268 ggﬁggﬁ&?é&ﬂé 21902036 Uﬁ\'ﬁgggg:?ﬁ‘g; PROVISIONALIDAD | Titular DE LA
INFRAESTRUCTURA
FISICA

Articulo 7°: Modificar la Resoluciéon 2062 de 2015, mediante la cual se conformo la planta de empleos de la Secretaria de
Seguridad, en el sentido de que el siguiente empleo con su respectivo servidor hace parte de dicha Secretaria, asi:

No. | Posicién | Cédula Apellidos y Caodigo Nombre del _ Tipo” Estado Unidad Organizaftiva-
Nombres Empleo Empleo Vinculacién Subsecretaria
EQUIPO GESTION
DE SEGURIDAD
GUZMAN MORENO PROFESIONAL | CARRERA TERRITORIAL -
1| 2015985 | 34985978 | i a1iLDE EUGENIA | 21992036 | yNIVERSITARIO |  ADTIVA, | ENCargo SUBSECRETARIA
OPERATIVA DE LA
SEGURIDAD

Articulo 8°: Modificar la Resolucion 2063 de 2015, mediante la cual se conformo la planta de empleos del Departamento
Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres, en el sentido de que el siguiente empleo con su respectivo servidor
hace parte de dicho Departamento Administrativo, asi:
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No. | Posicion | Cédula Apellidos y Codigo Nombre del ; Tipo » Estado Unidad Orgamzegtlva -
Nombres Empleo Empleo Vinculacion Subsecretaria
DEPTO. ADMTIVO. DE
CANO JIMENEZ PROFESIONAL | CARRERA
1 | 2016568 | 71,603,334 MAURICIO 22203021 ESPECIALIZADO | ADTIVA. Encargo GESTI%I\éé)AEé_TRgggGO DE

Articulo 9°: Modificar la Resolucion 2064 de 2015, por medio de la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
de Cultura Ciudadana, en el sentido de que los siguientes empleos con sus respectivos servidores hacen parte de dicha

Secretaria, asi:

No. | Posicion | Cédula Apellidos y Codigo Nombre del i Tipo | Estado Unidad Organlzgtlva -
Nombres Empleo Empleo Vinculacién Subsecretaria
CONGOTE
LIDER DE CARRERA ) SECRETARIA DE
1 | 2012060 | 70056080 ZULETA 20606063 Titular
JOSE DE JESUS PROGRAMA ADTIVA. CULTURA CIUDADANA
UNIDAD ADMINISTRATIVA
2 | 2000628 | 42756814 éE(E::\IJ_?A? EEQ 22203006 EPSF;(I;’(:DIIEA?:IOZ'XEIE) CAA‘SESARA Encargo - SECRETARIA DE
' CULTURA CIUDADANA

Articulo 10°: Modificar la Resolucién 2067 de 2015, por medio de la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
de Inclusién Social y Familia, en el sentido de que los siguientes empleos con sus respectivos servidores hacen parte de
dicha Secretaria, asi:

. o Unidad
No. | Posicion | Cédula LI SR A GO Tipo Vinculacion | Estado Organizativa -
Nombres Empleo Empleo .
Subsecretaria
UNIDAD
CALLE POSADA PROFESIONAL ADMINISTRATIVA
1 | 2016337 | 70600814 | CARLOS CESAR |21902036 UNIVERSITARIO PROVISIONALIDAD | Titular - SECRETARIA
DE JESUS DE INCLUSION
SOCIALY FAMILIA
UNIDAD
FERNANDEZ PROFESIONAL . ADMINISTRATIVA
2009714 | 43,620,867 VELEZ 21902036 UNIVERSITARIO CARRERAADTIVA. | Titular - SECRETARIA
ERICA EVIDALIA DE INCLUSION
5 SOCIAL Y FAMILIA
UNIDAD
JIMENEZ LOPEZ PROFESIONAL ADMINISTRATIVA
2009714 | 71,591,198 DE MESA 21902036 UNIVERSITARIO PROVISIONALIDAD | Titular - SECRETARIA
GUSTAVO DE INCLUSION
SOCIAL Y FAMILIA

Articulo 11°: Modificar la Resolucién 2068 de 2015, por medio de la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
de Medio Ambiente, en el sentido de que el siguiente empleo hace parte de dicha Secretaria, asi:

No. | Posicién | Cédula Apellidos y Caodigo Nombre del _ Tipo | Estado Unidad Orgamza!tlva -
Nombres Empleo Empleo Vinculacion Subsecretaria
UNIDAD ADMINISTRATIVA -
1 | 2013667 | V-Def | Vacante Definitiva | 21902036 UTESEE?:?XIQI(_) V-Def V-Def SECRETARIA
DEL MEDIO AMBIENTE

Articulo 12°: Modificar la Resolucion 2069 de 2015, por medio de la cual se conformo la planta de empleos de la Secretaria
de Educacion, en el sentido de que los siguientes empleos hacen parte de dicha Secretaria, asi:

No. | Posicion | Cédula | Apellidos y Nombres S e G2 . T|po” Estado ek Organlza}tlva-

Empleo Empleo Vinculacién Subsecretaria

SUBSECRETARIA

MUNOZ OSORIO PROFESIONAL | CARRERA | . ADMINISTRATIVA

1| 2008872 | 15379693 | ;AN FERNANDO | 21902036 | jNivERSITARIO| ADTIVA. | "YWl | v FINANCIERA DE
EDUCACION

SUBSECRETARIA

PEMBERTHY

PROFESIONAL | CARRERA | . ADMINISTRATIVA

2 | 2013713 | 3602588 GUTIERREZ 21902036 | |G oreemario | ADTvA. | THUIET | o EINANCIERA DE
LEONARDO ANTONIO EDUCAGION
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No. | Posicion | Cédula | Apellidos y Nombres Sodloe Nombredel . Tlpo” Estado LEET Organlza’tlva-

Empleo Empleo Vinculacion Subsecretaria

SUBSECRETARIA

OSORIO AGUDELO PROFESIONAL | CARRERA ADMINISTRATIVA

2 | 2013713 | 70950751 |\ /AN DE JESUS | 21902036 | nivERSITARIO| ADTIVA. |EN®@9° | v FINANCIERA DE
EDUCACION

SUBSECRETARIA

GARCIA ARANGO PROFESIONAL | CARRERA | — ADMINISTRATIVA

2013715 | 71746160 | 5 ;57av0 ADOLFO | 21992036 | )\ \VERSITARIO| ADTIVA. | 'MI@r | v FINANCIERA DE
X EDUCACION

SUBSECRETARIA

DUQUE CASTRILLON PROFESIONAL | CARRERA ADMINISTRATIVA

2013715 | 3583757 | "LepNAN DE JESUS | 21902036 | j\ivERSITARIO | ADTIVA. | ENS@M90| v FINANCIERA DE
EDUCACION

SUBSECRETARIA

RICO PALACIO PROFESIONAL | CARRERA | - ADMINISTRATIVA

2013714 | 71790873 | 1 jyaN DE JESUS | 21902036 | NivERSITARIO| ADTIVA. | TUl@r | v FINANCIERA DE
A EDUCACION

SUBSECRETARIA

RODRIGUEZ

PROFESIONAL | CARRERA ADMINISTRATIVA

2013714 | 42989822 AGUIRIEE SCLARA 21902036 | |\ reaiTARIO | ADTIVA. | E9290| v FINANGIERA DE
EDUCACION

Articulo 13°: Modificar la Resoluciéon 2098 de 2015, mediante la cual se conformé la planta de empleos de la Secretaria
de Hacienda, en el sentido de que los siguientes empleos con sus respectivos servidores hacen parte de dicha Secretaria,

asi:
No. | Posicion| Cédula | Apellidos y Nombres gmﬁz NoEr:1br:'Iee ;Iel Tipo Vinculacion | Estado Org:::(zj:gva' -

Subsecretaria
1| 2002229 | 71590466 | AVARSLAVIREL 121902036 | [ROTES O | CARRERAADTIVA. |Encargo| SFHe ARIADE
2 | 2016488 | 43510074 | N VERARESTREFO 91902036 | FROTESIONAL | PROVISIONALIDAD | Titular | SZESEEREAIA
3 | 2002234 | 70127543 ggsZDAC\)L'\(l)A:LLgﬁ-ls-E) 21902036 5&\0/252:?:&'(_) CARRERAADTIVA. | Titular SE&?ETS\IT;QDE
4 | 2001615 |32515614|  GORREAURBE 121000036 | FROFESIONAL | CARRERAADTIVA. | Titular | SUBSECRETARA
5 | 2000351 | 70513806 S LrECO CHICA | 21902036 | PROFESOML | CARRERAADTIVA. | Titular | STBSECRETARA
Articulo 14°: Las funciones, requisitos, categoria salarial y demas especificaciones técnicas de los empleos contemplados

en los articulos anteriores seran los existentes en el manual de funciones y competencias laborales del Municipio de

Medellin.

Articulo 15°: Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion en la Gaceta Oficial del Municipio de Medellin y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los cuatro (4) dias del mes diciembre de 2015

ALEJANDRA VANEGAS VALENCIA
Secretaria de Gestion Humana y Servicio a la Ciudadania




